重点建设课程引导性评价指标及支撑材料一览

	一级指标
	二级

指标
	主要观测点
	分值
	评价等级
	应提供材料
	指标解析

	
	
	
	
	A

1
	B

.8
	C

.6
	D

.4
	E

.2
	
	

	师资队伍

26分
	课程组师资基本

情况
	课程组师资结构
	2
	
	
	
	
	
	课程组人员职称、学历、学位、学缘、年龄一览表。
	C师资结构能体现梯队；40岁以下教师均为硕士；

B满足C级要求且课程组负责人是副教授或博士；

A满足C级要求且课程组负责人是教授。

	
	主要人员学术水平
	与课程教学内容相关的专业科研成果及社会声誉
	6
	
	
	
	
	
	课程组主要人员社会声誉的证明材料；近三年科研论文发表杂志封面和目录复印件；著作封面、前言、目录、包含印张和字数的扉页或其他部分、封底的复印件；科研项目立项及结题报告；科研成果获奖证明材料或其他有说服力的证明材料（采用科研处个人科研成果登记表）
	C每人每年平均有与课程相关的科研成果1/3篇，无档次和篇幅要求；

B有核心期刊发表的论文或获奖科研成果；

A有重要的突破性的科研成果或严谨的学术专著或所有课程组成果围绕一个鲜明的主题或获市级以上奖。

	
	青年教师培养方案
	校外学历与非学历进修计划，课程组对青年教师的培养方案
	8
	
	
	
	
	
	青年教师培养方案；着眼于教师梯队建设的进修计划；课程近两学期每学期6－7次集体备课记录和课程组内部每学期2次左右教学观摩研讨记录
	C有培养方案，有集体科研活动，有集体备课记录；

B 满足C级条件下，执行效果较好；

A培养方案执行效果好，有获奖教师。

	
	教育教学研究成果
	教育教学改革研究成果及应用情况
	6
	
	
	
	
	
	近三年与教育教学相关的论文著作复印材料；教改立项及结题报告；教改研究成果在教学中的应用情况
	C三年内有论文和项目的研究成果；

B满足C级的条件下有获奖论文或项目，且已应用于实际教学中；

A有市级以上获奖项目。

	
	师德师

风建设
	遵守学院各项教学规章制度情况，整体精神风貌，教书育人情况
	4
	
	
	
	
	
	近两学期教师请假、调课情况统计；教书育人典型事例
	C课程组所有教师均无违纪记录；

B满足C级条件下有总结材料；

A有教学育人中的典型事例。

	教学条件

8分
	教材选用或编写
	教材选用、编写及教学辅助材料的应用情况
	6
	
	
	
	
	
	近两年教材及教辅使用一览表；自编教材及教辅封面、前言、目录、包含印张和字数的扉页、封底的复印件；自编教材获奖证明材料
	C选用教材合格或选用优秀教材、推荐教材；

B和优秀教材配套的教辅材料齐全；

A采用自编获奖教材，且有教辅材料。

	
	实验/实践条件
	实验或实践教学环境的先进性与开放性
	2
	
	
	
	
	
	实验室及实验人员配备一览表

实践教学环境的建设情况
	C实验/实践教学条件基本能够满足教学；

B 实验/实践教学条件能够满足教学且能够进行开放式教学；

A在满足B级的基础上，实验或实践教学效果明显，或可以进行综合性、设计性实验。

	教学内容

14分
	课程内容

设计
	课程内容的基础性与先进性，本课程与相关课程内容关系的处理，理论性课程中应用性知识的渗透
	14
	
	
	
	
	
	教学大纲；如有修订，需有论证分析材料及修订前后的大纲样本
	C有教学大纲，且撰写规范；

B在满足C级条件下修订及时，每次修订有论证说明材料；

A大纲要求在内容上体现科学性和人才培养目标。

	
	实验/实践教学
	实验/实践教学的规范性、先进性及效果
	
	
	
	
	
	
	实验教学大纲/实践教学计划，实验运行记录，实践教学总结
	C实验教学应具备实验大纲、运行记录和考核方式；

B实验教学应具备规范的实验大纲、运行记录完整、考核方式科学合理；实践教学基地有签署协议、有过程严谨的实施方案和考核方式，能够保证实践教学长期稳定；

A在B的基础上能提供说明实验/实践良好效果的佐证材料。

	教学方法

16分
	教学方法

改革
	教学方法改革情况及效果
	8
	
	
	
	
	
	课程教案；教学方法改革总结分析报告
	C教案撰写基本达到教案评审标准；

B教案达标，并能够体现出教学方法的改进与应用；

A能将改进的教学方法应用在实际教学中。

	
	考试改革
	与教学内容和方法的改革相一致的考试改革方案及实践
	6
	
	
	
	
	
	考试改革方案及效果分析报告；两年内期末考试试题及评分标准
	C考试流程规范，形式不单一（闭卷）；

B尝试进行考试改革，且过程组织严谨，档案齐备，有总结材料；

A考试改革实施效果好。

	
	学生作业
	是否有综合性强，以培养学生分析问题、解决问题能力为目标的作业
	2
	
	
	
	
	
	两年内作业课或习题课的安排，学期大作业题目一览、成绩统计、典型作业样本和批改情况
	C课程中有单独安排的作业课，综合性大作业有批改，有讲评；

B在满足C级条件的基础上，综合性大作业的批改量不少于2/3； 

A在满足B级的基础上至少要有两次讲评，能体现出课上讲授与课下练习的贯穿结合，能体现对学生的过程性指导。

	教学手段

8分
	多媒体技术的应用
	多媒体课件制作和应用情况
	8
	
	
	
	
	
	多媒体课件或网上教学情况及辅导材料；多媒体课件使用说明包括课件应用与板书的比例
	C完整提供了上网材料，有结构清晰、内容完整的课件；

B有多媒体技术的应用（PPT不仅仅是教案的撂列）；

A 合理应用多媒体技术，效果好（有效利用教学互动辅助平台）。

	课程管理

8分
	基本教学

档案
	基本教学档案归档情况
	2
	
	
	
	
	
	近两年教学日历
	C有06年教学日历和相关教学基本档案；

B课程档案整理完整；

A 档案管理完整、规范、清晰，能很好地反映出本课程组的教学情况。

	
	教学工作

总结
	教学工作总结完成情况
	2
	
	
	
	
	
	近两年学期教学工作小结
	C 有课程组学期工作小结；

B 既要有总结，还要有计划和措施；

A 课程组的工作总结要具体到教师、特别是有典型教学特征的教师教学情况总结，还用包括现状分析和有计划有针对性的改进措施。

	
	试卷
	试卷/题库/卷库及标准答案、评分标准、试卷分析报告、平时成绩统计情况
	4
	
	
	
	
	
	近两年试卷及其附属材料归档情况说明；题库或卷库建设及更新情况
	C 有卷库或题库；

B 有卷库，且每年更新2套；

A 附属材料齐全（空白样卷、标准答案或评分标准、试卷分析报告、课堂记录表的归档记录），同时有建设性分析。

	教学效果

14分
	学生学习

成绩
	学生期末考试成绩
	2
	
	
	
	
	
	两年内学生考试成绩变化情况，包括不及格率、优秀率和平均分三项指标的学期变化情况，卷面成绩和最终成绩分别统计。
	C 学生成绩基本上呈正态分布，要求卷面成绩不及格率不能超过20%；

B 呈正态分布，并有分析说明；

A 正态分布，通过提供的材料可看到学生成绩在上升（两年比较）。

	
	参加各类竞赛情况
	参加与课程教学直接相关的各类竞赛情况和获奖情况
	6
	
	
	
	
	
	近两年学生参加竞赛的证明材料及获奖证明材料
	C 有学生参加竞赛；

B 参加学科竞赛且获奖；

A 获市级以上奖，如数学建模、电子设计大赛、挑战杯创业大赛。

	
	课堂教学质量评价结果
	督导听课、教师同行听课、领导听课、学生评教的反映意见
	6
	
	
	
	
	
	近两年课堂教学质量评价结果分析材料及改进措施
	C 有分析材料和改进措施

B 有完整记录和分析材料，改进措施实施合理

A 满足B级条件同时，课堂教学质量较高；有分析材料，改进措施完善，且有成效。

	特色

6分
	
	
	
	
	
	
	
	
	


